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Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Rzeszowskie Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych i Autystycznych
.SOLIS RADIUS” dziata na podstawie prawa o stowarzyszeniach oraz postanowier
niniejszego statutu. Stowarzyszenie uzywa nazwy skrocone] ,Stowarzyszenie SOLIS

RADIUS —

Rzeszow’”.

§2

Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz panstw Unii
Europejskiej.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Rzeszow.

Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§4

1. Celem Stowarzyszenia jest :

1)

2)
3)

4)
o)

6)

realizowanie programu kompleksowej pomocy dzieciom w’ wieku rozwojowym
oparte] na: wczesnej diagnostyce oraz terapii zaburzen neurologicznych
I ruchowych;

kontynuacja tej terapii i rehabilitacji u 0s6b w wieku pozniejszym:

realizowanie programu zapobiegania i Zmniejszania skutkow
niepetnosprawnosci poprzez diagnostyke i kompleksowa rehabilitacje w celu
zapobiezenia wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu tych oséb, przy czym
przez osoby niepetnosprawne w niniejszym Statucie nalezy rozumie¢ osoby
zagrozone niepetnosprawnoscia | osoby niepetnosprawne, posiadajace
stosowne orzeczenie stwierdzajgce niepetnosprawnos¢, w tym w szczegdolnosci
ze spektrum autyzmu — catosciowymi zaburzeniami rozwoju oraz sprzezonymi
niepetnosprawnosciami;

wspieranie rodzin osob niepetnosprawnych wymienionych w pkt 1 - 3.
swiadczenie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych oraz
opieka i pielegnacja osob przewlekle chorych;

prowadzenie szkot i placéwek niepublicznych zgodnie z ustawg z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiajty (DzU. z 2004; nr 256; poz. 2572
Z pozn.zm.).

2. Program ten jest wylaczng statutowg dziatalnos$cig stowarzyszenia.

3. Dziatalnos¢ okreSlona w ust. 1 jest prowadzona réwniez na rzecz czionkow
stowarzyszenia, ktorzy posiadajg na utrzymaniu dzieci w wieku rozwojowym
i osoby, wymagajace terapii zaburzen neurologicznych i ruchowych.



§5
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej, stuzacej upowszechnianiu wiedzy
o metodach i formach pomocy osobom niepetnosprawnym.

2) Prowadzenie na zlecenie oraz ze $rodkéw wiasnych, placéwek zwigzanych
zZ leczeniem, terapia, rehabilitacjg i edukacjg osdb niepetnosprawnych.

3) Prowadzenie dla rodzin osdb niepetnosprawnych poradnictwa.

4) Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci naukowo-badawczej, zwigzane;
z problemami rehabilitacji dzieci w wieku rozwojowym i 0sdb w wieku pozniejszym.

5) Szkolenia specjalistyczne kadry medycznej i terapeutycznej.

6) Wspieranie innych form dziatalnosci majacych na celu pomoc osobom
niepetnosprawnym.

7) Wspdiprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami pozarzadowymi,
dziatajgcymi w zakresie objgtym celami Stowarzyszenia, oraz wspotprace krajowg
i zagraniczng, z instytucjami i osobami fizycznymi, wykazujacymi zainteresowanie
celami Stowarzyszenia.

8) Pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowa
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego a dochod z niej (nadwyzka
przychoddw nad kosztami) przeznaczany jest na dziatalno$¢ pozytku publicznego.

§6
Stowarzyszenie moze w inny sposob wspiera¢ dziatania osob fizycznych i prawnych, ktére
realizujg cele i zadania okre$lone w statucie Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
CZt ONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI.

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Zwyczajnych.
2. Wspierajacych.
3. Honorowych.
§8

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze =zosta¢ kazdy obywatel polski
posiadajacy petng zdolno$¢ do czynnosci prawhych i niepozbawiony praw publicznych
oraz cudzoziemiec bez wzgledu na miejsce zarﬁnieszkania, pod warunkiem ukonczenia
16 lat, zaangazowania w prace dla dobra dzieci niepetnosprawnych, zlozeniu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej.

2. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkdw nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu.

3. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkow zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje
prawo odwotania sie do Walnego Zebrania, kidrego uchwata w tym przedmiocie jest
ostateczna.



§9
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra dla poparcia
dziatalnosci Stowarzyszenia zadeklaruje statg sktadke lub cykliczng pomoc.
2. Postanowienia § 8. ust. 3 stosuje sie odpowiednio.
3. Czionek wspierajgcy (osoba prawna) dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem
Swego przedstawiciela.
§ 10
1. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona w urzeczywistnieniu
celow Stowarzyszenia. .
2. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaly Walnego
Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia podjetej na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub
Walnego Zebrania Czionkéw Kota Terenowego.

§11
1. Czionkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
1) wybierac i by¢ wybierani do wiadz Stowarzyszenia,
2) zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
3) korzystaé z pomocy Stowarzyszenia,
2. Czlonkowie wspierajacy i honorowi posiadajg wszystkie prawa cztonka zwyczajnego
z wyjatkiem uprawnien wynikajacych z ust. 1 pkt 1.

§12
Cztonkowie sg zobowigzani:
1. Aktywnie uczestniczy¢ w pracy Stowarzyszenia.
2. Przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
3. Systematycznie optacac nastepujgce sktadki czitonkowskie:
1) sktadke roczna;

a)do dnia 31 marca danego roku (dotyczy cztonkow, ktérzy przynalezg do
stowarzyszenia przynajmniej od roku kalendarzowego poprzedzajgcy aktualny
rok kalendarzowy);

b) do miesiaca czasu od dnia przyjecia w poczet czionkéw stowarzyszenia
(dotyczy nowoprzyjetych cztonkéw do stowarzyszenia w biezacym roku
kalendarzowym);

2) inne skiadki czlonkowskie na zasadach okreslonych uchwata Zarzadu.

§13
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1) $Smierci osoby fizycznej lub utraty deInoéci do' czynnosci prawnych albo
podmiotowosci prawnej przez osobe prawng, %

2) dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie do Zarzadu,

3) wykluczenia cztonka Stowarzyszenia przez Zarzad w przypadku dziatania na
szkode Stowarzyszenia.

4) nie optacania sktadek czionkowskich w terminach okreslonych § 12
ust. 3 pkt 1).



. Od uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia oraz skreslenia z listy
cztonkdw w zwigzku z nie optaceniem sktadki cztonkowskiej, na mocy § 13 ust. 1 pkt 4,
przystuguje prawo odwotania do Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty
otrzymania powiadomienia o wykluczeniu lub skresleniu z listy cztonkow.

. Ponowne przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia, osoby, kitoéra utracita
cztonkostwo na podstawie § 13 ust. 1 pkt 4, moze nastgpi¢ po uiszczeniu sktadek
zalegtych i biezacych.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§14
. Witadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
2) Zarzad Stowarzyszenia,
3) Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
. Wybor wiladz odbywa sie w glosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznosci od
kazdorazowej uchwaty Walnego Zebrania Czionkow Stowarzyszenia.
. Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
. Uchwaty wtadz zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci przynajmniej
Y2 ogolnej liczby oséb uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem wyjgtkow
przewidzianych w statucie, a w przypadku réwnego podziatu gloséw decyduje gtos
przewodniczgcego obrad.
. Jezeli przed wuptywem kadencji zmniejszy sie liczba czionkéw Zarzgdu
Stowarzyszenia, ponizej ilosci minimalnej okreslonej w §24 ust. 1, Komisja Rewizyjna
na wniosek Zarzadu dokonuje wyboru uzupetniajacego pehny sktad Zarzadu do konca
kadenciji sposréd cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
. Sktad cztonkoéw Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia jest uzupetniany przez Walne
Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w przypadku gdy jej sktad w trakcie kadencii
zmniejszy sie ponizej 3 czlonkow.

§15
. Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia nalezy:

1) ustalanie kierunkdw dziatania Stowarzyszénia, 4

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia za miniony rok,

3) wybdr cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,

4) wybor Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia,

5) nadawanie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia,



6) uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia,
7) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
8) podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Walnego Zebrania
Cztonkdéw Stowarzyszenia.

4. Walne Zebranie Zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad raz w roku, w celu
okreslonym w ust 3 pkt 2.

5. O terminie Walnego Zebrania wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad
zawiadamia cztonkdw co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem Zebrania.

§ 16
W Walnym Zebraniu udziat biora:
1. Z gtosem decydujgcym — czionkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz delegaci kot
terenowych stowarzyszenia w liczbie, ktéra zostanie zawarta w uchwale okreslone;
w  §26 ust. 2.

2. Z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy i honorowi oraz zaproszeni goscie.

§ 17

1. Uchwaly Walnego Zebrania podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosdéw przy
obecnosci co najmniej 2 uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie;
w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku wyboru czionkéw organéw stowarzyszenia, o ktorych mowa
w § 14 ust. 1 pkt 2-3, uchwaty Walnego Zebrania zapadajg wigkszoscig
7 gtosbw przy obecnosci co najmniej ¥ uprawnionych do glosowania
w pierwszym terminie; w drugim terminie wiekszoscig % gloséw przy obecnosci co
najmniej 20 cztonkéw uprawnionych do gtosowania.”

§18

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia zwoluje Zarzad
Stowarzyszenia z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia;
2) co najmniej 1/3 liczby cztonkéw stowarzyszenia.

2. Whniosek powinien okresla¢ sprawy, dla ktorych zwoluje sie Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw Stowarzyszenia winno byé zwotane przez
Zarzad Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

4. W przypadku wyboru wladz na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Czlonkéw
Stowarzyszenia, wtadze te wybierane sg jedynie na okres do konca danej kadencji.

§19 4
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia otwiera Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia i przeprowadza sposrod obecnych czionkdéw wybory przewodniczgcego,
ktory dalej prowadzi Zebranie. W przypadku nieobechosci Przewodniczgcego Komisji
Rewizyjnej, Walne Zebranie Czlonkéw  Stowarzyszenia otwiera  Zastepca
Przewodniczgcego, a dalej w jego braku Prezes albo Wiceprezes Zarzadu.




§ 20

. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada sie z 3 do 5 czlonkow wybieranych przez

Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia. Jest ona kolegialnym organem kontroli,
odrgbnym od Zarzadu Stowarzyszenia, nie podlegajgcym mu w zakresie wykonywania
kontroli wewnetrzne;.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia wybiera ze swego grona Przewodniczacego,

Zastepce i Sekretarza.

Nie mozna tgczy¢ czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia z petnieniem

funkcji w Zarzadzie Stowarzyszenia lub ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga;

1) by¢ cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
lub podlegtosci stuzbowej;

2) by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

3) Otrzymywac z tytutu czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi
podmiotami prawnymi.

§21

Do zadan Komisji Rewizyjnej stowarzyszenia nalezy:

d.

Kontrola i ocena co najmniej raz w roku dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2. Skiadanie Walnemu Zebraniu Czionkéow Stowarzyszenia sprawozdan ze swej

dziatalnosci.
§ 22

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywajg sie w miare potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz w roku.

i

§ 23
Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia w okresie
pomiedzy Walnymi Zebraniami Czlonkéw Stowarzyszenia i odpowiada za swojg prace
przed Walnym Zebraniem Czlonkow Stowarzyszenia.

. Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) kierowanie dziatalnoécia oraz zarzadzanie funduszami | majgtkiem
Stowarzyszenia,

2) realizacja celéw statutowych oraz uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia, _

3) dziatanie w imieniu Stowarzyszenia i reprézentoWanie go na zewnatrz,

4) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich, '

5) wnioskowanie o nadanie czlonkostwa honorowego przez Walne Zebranie
Cztonkow Stowarzyszenia,

6) wspoétpraca z organami wiadzy oraz administracji panstwowej w realizacji
programow zgodnych z celami Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow Stowarzyszenia,



8) =zatrudnianie pracownikow Stowarzyszenia i ustalanie z nimi warunkéw pracy
i ptacy,
9) organizacja biura Stowarzyszenia,
10) podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wiadz Stowarzyszenia,
11) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie czlonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych
oraz rozstrzyganie spraw spornych.
12) powotywanie i rozwigzywanie kot terenowych stowarzyszenia na zasadach
okreslonych w § 26 i 41.
§24
. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 2- 5 cztonkéw, w tym Prezesa, Wiceprezesa oraz
ewentualnie Skarbnika, Sekretarza.
. Prezes Zarzad kieruje pracami Zarzadu Stowarzyszenia.
. Zarzad Stowarzyszenia wybiera ze swego grona Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza.
. Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie¢ stosownie do potrzeb w ustalonych przez siebie
terminach, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
. Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie moga byé osobami skazanymi prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.
§ 25
. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia i reprezentowania go na
zewngtrz wymagane jest tgcznie dziatanie 2 cztonkow Zarzgdu Stowarzyszenia — w
tym Prezesa lub Wiceprezesa.
. Prezes | Wiceprezes Zarzgdu Stowarzyszenia majg prawo do jednoosobowego
stwierdzania: zgodnosci dokumentéw z oryginatem oraz zgodnosci wyciggow
z dokumentéw wytworzonych przez Wiadze Stowarzyszenia.
. Kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy jest Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia.
. Zarzad Stowarzyszenia moze udziela¢ pemnomocnictw do reprezentowania
Stowarzyszenia

Rozdziat V
KOt A TERENOWE

§ 26

Kota Terenowe, stanowigce terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia,
powoluje Zarzad Stowarzyszenia z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 12
czlonkow zwyczajnych z danego obszaru administracyjnego wojewodztwa
podkarpackiego.

W uchwale dotyczacej powotania Kota Terenowego, Zarzad Stowarzyszenia okresla
siedzibe Kofa Terenowego , obszar dziatania, uprawnienia i obowigzki Zarzadu Kota
Terenowego oraz ogolne zasady jego funkcjonowania.



§ 27
Kota Terenowe moga nabywac osobowo$¢ prawng za zgoda Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Kota Terenowe merytorycznie podlegajg Zarzadowi Stowarzyszenia, niezaleznie od
posiadania osobowosci prawnej.

—

§ 28

1. Wiadzami Kota Terenowego sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow Kota Terenowego.
2) Zarzad Kofa Terenowego
3) Komisja Rewizyjna Kota Terenowego.

2. Kadencja Wtadz Kota Terenowego wymienionych w ust 1 pkt 2 i 3, jest wspdlna i trwa
2 lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu jawnym lub tajnym, w zaleznoéci od
kazdorazowej uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Kota Terenowego.

3. Uchwaly wiadz Kofa Terenowego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci
przynajmniej 2 ogolnej liczby osoéb uprawnionych do glosowania, a w przypadku
rownego podziatu gtoséw decyduje gltos przewodniczacego obrad.

4. Jezeli przed uptywem kadencji zmniejszy sie liczba cztonkéw Zarzadu Kota
Terenowego lub Komisji Rewizyjnej stosuje sie odpowiednio § 14 ust. 5i 6.

§29
1. Najwyzszg Wiadzg Kota Terenowego jest Walne Zebranie Czlonkéow Kota
Terenowego.

2. Walne Zebranie Cztonkéw Kota Terenowego moze byc zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 30
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Kota Terenowego nalezy:
1) ustalanie kierunkow dziatania Kota Terenowego,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kota
Terenowego za miniony rok,
3) wybor czlonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego,
4) wybor Prezesa Zarzadu Kota Terenowego,
5) uchwalanie wnioskow do Zarzgdu Stowarzyszenia o nadanie czlonkostwa
honorowego,
6) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego,
7) wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z Wnlosklem 0 rozwigzanie Kofa
Terenowego.
8) podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg -decyzji Walnego Zebrania
Czionkdéw Kota Terenowego. ;
2. Walne Zebranie Zwyczajne zwotywane jest przez Zarzad raz w roku, w celu
okreslonym w ust. 1 pkt 2, nie pézniej jednak niz do 30 maja danego roku.
3. O terminie Walnego Zebrania wraz z proponowanym porzgdkiem obrad Zarzad Kota
Terenowego zawiadamia czlonkéw oraz Zarzad Stowarzyszenia, co najmniej na 14
dni przed terminem rozpoczecia Zebrania.




§ 31

1. W Walnym Zebraniu udziat biora:

1) z gtosem decydujacym — cztonkowie zwyczajni Kota Terenowego.
2) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi, zaproszeni goscie oraz

przedstawiciele Zarzadu Stowarzyszenia

. Uchwaly Walnego Zebrania podejmowane sg zwyklg wigkszoscig glosdw przy
obecnosci co najmniej 2 uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie,
w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 32
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw Kota Terenowego zwotuje Zarzad Kotfa
Terenowego z wiasnej inicjatywy oraz na wniosek:
1) Zarzadu Stowarzyszenia,
2) Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego;
3) co najmniej 1/3 liczby cztonkow Kota Terenowego.
W uzasadnionych przypadkach Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Kota
Terenowego moze zwoltac¢ Zarzad Stowarzyszenia.
Whniosek powinien okre$la¢ sprawy, dla ktérych zwotuje sie Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkéw Kota Terenowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Kota Terenowego winno by¢ zwotane przez
Zarzad Kota Terenowego w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.
W przypadku wyboru wtadz na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Czionkow kota
Terenowego, wtadze te wybierane s3 jedynie na okres do konca danej kadencji.

§33

Rozpoczecie Walnego Zebrania Czlonkow Kota Terenowego przeprowadza sie w sposob
okreslony w § 19.
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§34
Komisja Rewizyjna Kota Terenowego sklada sig z 3 do 5 cztonkdéw wybieranych przez
Walne Zebranie Czionkéw Kota Terenowego. Jest ona kolegialnym organem kontroli,
odrebnym od Zarzadu Kota Terenowego, nie podlegajgcym mu w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrzne;.
Komisja Rewizyjna Kota Terenowego wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
zastepce i sekretarza.
Nie mozna taczyé¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego z peinieniem
funkcji w Zarzadzie Kota Terenowego lub ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.
Postanowienia § 20 ust. 4 stosuje sie odpowiednio w stosunku do cztonkow Komisji
Rewizyjnej Kota Terenowego. | :

§ 35

Do zadan Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego nalezy:

1.

Wystepowanie do Zarzadu Kota Terenowego z wnioskami wynikajgcymi z ustalen
kontroli i zadania wyjasnien oraz usuniecia stwierdzonych uchybien, w ramach
obowigzujgcych przepisow i Statutu Stowarzyszenia.



Kontrola i ocena co najmniej raz w roku dziatalnosci Kota Terenowego
ze szczegdblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej, pod wzgledem rzetelnosci,
gospodarnosci i dyscypliny finansowej.

Sktadanie Walnemu Zebraniu Czionkoéw Kota Terenowego sprawozdan ze swej
dziatalnosci wraz z opinig w przedmiocie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu Kota
Terenowego.

Przedstawiciel Komisji Rewizyjnej Kota Terenowego moze bra¢ udziat w zebraniach
Zarzadu Kota Terenowego z gtosem doradczym.

Zwotanie w mozliwie najkrotszym czasie Walnego Zebrania Sprawozdawczego
w przypadku nie podjecia przez Zarzad Kota Terenowego decyzji w tej sprawie
w okresie pierwszego pbétrocza danego roku.

§ 36

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Czionkow Kota Terenowego odbywajg sie w miare
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

§ 37

Zarzad Kota Terenowego kieruje catoksztattem dziatalnosci Kota Terenowego

w okresie pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw Kota Terenowego i odpowiada za

swojg prace przed Zarzadem Stowarzyszenia oraz Walnym Zebraniem Cztonkow Kota

Terenowego.

Do kompetencji Zarzgdu Kota Terenowego nalezy:

1) dziatanie w imieniu Kota Terenowego i realizowanie celow Stowarzyszenia na
swoim terenie, kierowanie dziatalnoscig oraz zarzgdzanie funduszami i majatkiem
Kota Terenowego,

2) kierowanie dziatalnoscia Kota Terenowego zgodnie z postanowieniami statutu,
uchwatami i wytycznymi Zarzadu Stowarzyszenia, Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia oraz Walnego Zebrania Czlonkow Kota Terenowego,

3) ustalanie planow dziatalnosci Kota Terenowego oraz sktadanie sprawozdan z ich
wykonania Walnemu Zebraniu Czlonkéw Kota Terenowego,

4) sktadanie Zarzadowi Stowarzyszenia sprawozdan merytorycznych i finansowych
z dziatalnosci kota terenowego w danym roku kalendarzowym,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) wspolpraca z organami wiadzy oraz administracji panstwowej w realizacji
programéw zgodnych z celami Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Zwyczajnych i Nadzwyczajnych _Walny‘ch Zebran Czionkéw Kota
Terenowego, ; :

8) zatrudnianie pracownikéw Kota Terenowego i‘: ustalanie 'z nimi warunkéw pracy
i ptacy, '

9) organizacja biura Kota Terenowego,

10)podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz
Stowarzyszenia,

11)przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie czlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych oraz
rozstrzyganie spraw spornych.
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§ 38
1. Zarzad Kotfa Terenowego skitada sie z 3 - 5 czlonkdéw w tym : Prezesa, Sekretarza,
Skarbnika.
2. Prezes kieruje pracami Zarzadu Kota Terenowego.
3. Zarzad Kota Terenowego wybiera ze swego grona Sekretarza i Skarbnika.
4. Zarzad Kota Terenowego zbiera sie stosownie do potrzeb w ustalonych przez siebie
terminach, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce.

§ 39

1. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Kota Terenowego i reprezentowania go na
zewnatrz wymagane jest fgcznie dziatanie 2 cztonkow Zarzadu — w tym Prezesa lub
Sekretarza.

2. Prezes i Sekretarz Zarzadu Kofa Terenowego majg prawo do jednoosobowego
stwierdzania: zgodnosci dokumentéw z oryginatem oraz zgodno$ci wyciggow
z dokumentow wytworzonych przez Wtadze Kota Terenowego.

3. Kierownikiem zakfadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy jest Prezes Zarzadu Kota
Terenowego.

4. Zarzad moze udziela¢ petnomocnictw do dziatania w imieniu Kota Terenowego
w granicach zwyktego zarzadu. '

§40 )
Wiadze Stowarzyszenia uprawnione sg do kontroli dziatalnosci kot terenowych,
w szczegolnosci w zakresie realizacji celow statutowych Stowarzyszenia, prawidlowosci
prowadzenia dokumentacji wewnetrznej wymaganej Statutem i uregulowaniami
wewnegtrznymi, jak tez prawidlowosci i rzetelnosci prowadzenia gospodarki finansowe;.

§41

Zarzad Stowarzyszenia moze rozwigzac¢ Koto Terenowe:

1. Na podstawie wniosku Walnego Zebrania Czionkéw Kota Terenowego o rozwigzanie
Kota Terenowego.

2. W przypadku zmniejszenia sig liczby cztonkéw Kota Terenowego do liczby mniejszej
niz 8.

3. W przypadku utraty zdolnosci Wtadz Kota Terenowego do prowadzenia dziatalnosci.

4. W przypadku razgcego naruszania postanowien statutu lub uchwat i wytycznych
Witadz Stowarzyszenia. i

5. W przypadku dziatania Kota Terenowego na szkode stowarzyszenia..

§42 ,
Od uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie rozwigzania Kota Terenowego, Walnemu
Zebraniu Czlonkéow Kota Terenowego przystuguje prawo odwotania sie do Walnego
Zebrania Czionkéw Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania stosownej
uchwaty.



1.

Rozdziat VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§43
Majatek Stowarzyszenia tworza:

1) nieruchomosci i ruchomosci bedace wilasnoscig Stowarzyszenia oraz jego Kot
Terenowych,

2) inne prawa majatkowe,

3) srodki pieniezne.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:

1) wptywy ze sktadek cztonkowskich,
2) dotacje, darowizny, spadki i zapisy,
3) dochody z wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
4) subwencje os6b prawnych,
5) dochody ze zbiérek i imprez publicznych,
6) dochody za oddane ustugi,
7) dochody z praw majatkowych, przekazanych Stowarzyszeniu nieodptatnie lub
odptatnie.
§ 44

Stowarzyszenie moze przyjac¢ spadek wytacznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 45

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg jedynie w celu zdobywania
srodkow na realizacje celow statutowych w ramach dziatalnosci pozytku publicznego.

§ 46

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach majatkowych
wymagane jest tgczne dziatanie 2 czlonkow Zarzadu Stowarzyszenia — w tym Prezesa lub
Wiceprezesa, albo Prezesa i petnomocnika tgcznie.

§ 47

Zabrania sie:

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jej czionkow, cztonkoéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pracownikow
oraz 0sOb, z ktorymi cztonkowie, czlonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz
pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku _ma&eﬁskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwé w linii prostej,- pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia- albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”.
Przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdéw, cztonkéw Zarzgdu,
Komisji Rewizyjnej lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.
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3. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba, Zze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
organizaciji.

4. Zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czlonkowie
organizacji, cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pracownicy oraz ich osoby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 48

1. Uchwate w sprawie zmiany statutu lub likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie wigkszoscia co najmniej 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych.

2. W przypadku powziecia uchwatly o rozwigzaniu, likwidatorami stajg sie czionkowie
Zarzadu, a w razie braku zgody na objecie funkcji likwidatoréw, Walne Zebranie
powota sposrod czionkéw Stowarzyszenia od 3 do 5 likwidatoréw, ktorzy
przeprowadzg likwidacje Stowarzyszenia.

3. Walne Zebranie zadecyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia, chyba, ze
odrebne przepisy beda stanowié inaczej. W przypadku rozwigzania Kota Terenowego,
Zarzad Stowarzyszenia:

1) powotuje Komisje Likwidacyjna;
2) decyduje o przeznaczeniu jego majatku.

§ 49
Statut wchodzi w Zycie z dniem zarejestrowania.
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